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EDITORIAL

iBien por Ing. Martin Casado! Nos hemos enterado
amanera de primicia que ya se estan conociendo los
ganadores del concurso editorial “Eduardo de
Habich”, organizado y dirigido por Alvaro
Montagno. En la Facultad de Ingenieria Mecénicacel
ganador es el Ing. Martin Casado con su libro
“FISICA | PARAESTUDIANTES DE CIENCIAS E
INGENIERIA”. Otros ganadores se conoceran en
breve. Aplaudimos la decision del Rector de la UNI
de apoyar este esfuerzo de Alvaro y esperamos que
tanto esta administracion como las que vengan
logren plasmar su suefio: Construir la gran editorial

técnica cientifica del pais desde la UNI.

iMal el Consejo de Facultad FIEE! al disminuir la
dedicacion horaria del Ing. Alberto Soto Lock de
tiempo completo a tiempo parcial, 15 horas. Este
caso es particularmente grave porque se esta
maltratando a uno de los profesores mas destacados
de laUNI. Es paradojico que mientras el Rector de la
UNI apoyaal Ing. Soto Lock para que nos represente
en un evento internacional en Estados Unidos, el
Consejo de Facultad se empefie en hostilizar a este
destacado profesor. LaADUNI esta haciendo todo lo
posible para que este atropello no se consume.

iBien por la doctora Lupe Pizan! El Consejo
Universitario aprob6 en su sesion del 30 de marzo la
afinidad de su grado de doctor obtenido en Brasil
con las especialidades de la Facultad de Ingenieria
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ENTRE EL BIEN Y EL MAL EN LA UNI

Eléctrica y Electronica, de modo que la doctora
Pizan esté apta para ser candidata al decanato de su
facultad. Esperamos que haya una competencia sana
entre los dos profesores que cumplen los requisitos
de ley: la doctora Pizan y el master ingeniero Victor
Céceres. Queremos ver juego limpio.

iMal por el Ing. Frans Peralta! Le neg6 el voto a la
doctora Pizan cuando el Consejo Universitario
estaba aprobando la afinidad de su grado. Prefirio
abstenerse. Argumenté que su Consejo de Facultad
no le habia autorizado a votar ni a favor ni en contra.
Propuso postergar la situacion para una sesion
posterior, tratando de ganar asi unos dias mas como
decano interino.

Aplaudimos la actitud de Rector y Primer
Vicerrector al defender a profesores de la Facultad
de Ingenieria de Minas, a quienes las autoridades de
su Facultad habian disminuido la dedicacion
horaria, pero muy mal cuando permiten que en la
Facultad de Ingenieria Quimica, la decana en contra
de la voluntad del Consejo de Facultad atropella los
derechos de los profesores contratados.

Finalmente, reiteramos nuestra exigencia de que se
convoque a elecciones en todas las facultades de la
UNI donde haya decanos interinos.

e

ARQ. ROSA RODRIGUEZ GANA PLAZA EN FIA

Ante el conflicto suscitado por la plaza N° 4 FIA del concurso de nombramientos del 2002, una tercera comision externa nombrada en
Consejo de Facultad y ratificada por el Consejo Universitario, evalud a los docentes y dio los siguientes resultados:

RESULTADO FINALES DEL CONCURSO DE INGRESO A LA DOCENCILA
UNI-2002 (Plaza N® 4 FIA)
POSTULANTES E'.‘\'.."I"II-L;.'\{.I(:]N CONCURSO POR PUNTAJE
DE MERITOS OPOSICION-2002 TOTAL
Arturo Ramos Riofrio 23.70 20.25 431.95
Rosa Inés Rodriguez Montenegro 2745 19.75 47.20

El Consejo de Facultad FIA en su sesion del 15 de marzo del 2007 aprobé el informe de la comision externa que dio por ganadora de la
plaza N° 04 FIA ala Profesora Arg. Rosa Rodriguez, con lo cual queda expedito la aprobacién de su nombramiento por el Consejo
Universitario en su proximasesion.
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El 21 de Marzo se realizo la Asamblea General Extraordinaria de
la ADUNI con los siguientes puntos de agenda:

1. Congreso Nacional Ordinario FENDUP (11 al 14 de
Abril)

Foro Ley Universitaria en la UNI

Ratificacion Docente.

Con el quérum reglamentario se tomaron los siguientes acuerdos:

de los docentes Contratados y Jefes de Préctica.
2. Se informd sobre el trabajo realizado por la comisién de
Foro Universitario y se encargé al Presidente de la

1. Nombrar a los profesores Arg. Rosa Rodriguez
Montenegro, Ing.Economista Leoncio Palacios, Ing.
Enrique Corpus Rimac y al Presidente de nuestra
asociacion, Dr. Arturo Talledo, como representantes de
ADUNI ante el Congreso Nacional FENDUP que se
realizard en Tumbes (del 11 al 14 de Abril). Se les di6 como
especial encargo enfatizar los reclamos de Homologacion

INSTITUCIONAL

ACUERDOS DE ASAMBLEAADUNI

ADUNI coordinar la organizacion del foro
denominado “Ley Universitaria” con el Presidente de
la Comisién de Educacion del Congreso de la
Republica.
3. Seacordo autorizar al Presidente de laADUNI iniciar
las acciones legales para lograr la eleccion de decanos
en las 7 facultades con interinazgos. De igual manera
se acordé nombrar representantes ADUNI en la
Comisién de Evaluacién para la Ratificacion
Docente en todas las facultades.
Encargar al presidente de la ADUNI hacer las
gestiones para lograr la reconsideracion del acuerdo
del Consejo de Facultad de la FIEE (20/03/07) segun
el cual se disminuye la dedicacion del profesor
Alberto Soto Lock de Tiempo Completo a Tiempo
Parcial (15 horas), asimismo se acordd respaldar
legalmente todas las gestiones realizadas por el
profesor Soto para lograr su contratacién a Tiempo

Completo.

INFORME CEN - FENDUP
Ultimos avances por la Homologacién

1. ElPresidentey Secretario de Defensa de la FENDUP se reunieron
con los sefiores congresistas Rafael Vasquez Rodriguez, Eduardo
Espinoza Ramos y los asesores de Jhonny Lescano, Roger Najar,
Werner Cabrera a quienes se les explicé sobre el Incumplimiento del
Programa de Homologacion para la Docencia Universitaria, por parte
del actual gobierno. En esta reunién se acordé convocar a una
Conferencia de Prensa para el dia 06 de marzo en la Sala Daniel
Alcides Carrién del Congreso de la Republica

2. Enesta Conferencia de Prensa se denunci6 el incumplimiento del
Programa de Homologacién para los Docentes Universitarios de las
Universidades Publicas por el actual gobierno, poniendo en serio
riesgo el inicio y normal desarrollo del ciclo académico en las
universidades publicas. Estuvieron presentes expresando su respaldo a
las demandas de la FENDUP los Congresistas Rafael Vésquez
Rodriguez, Maria Sumire de Conde, Eduardo Espinoza Ramos y José
Urquizo Maggia. Asi mismo, expresaron su respaldo los congresistas
Jhonny Lescano, Roger Najar, Werner Cabrera, Cecilia Cachon de
Vettori.

3. LaFENDUP ha logrado obtener una copia del OFICIO cursado por
el Director General de la Direccion Nacional de Presupuesto, Dr. Juan

Mufioz Romero, al Presidente de la Asamblea Nacional de
Rectores, Dr. Ivan Rodriguez Chavez solicitando informacion
sobre los Ratios, Cuadro de Equiparacion, Actualizacion de
Estatutos y Reglamentos de las universidades. Al respecto,
debemos tener en cuanta que el Art. 3°del DU 033-2005 NO ESTA
VIGENTE, tal como lo establece el mismo dispositivo legal.

4. Algunos Congresistas de la Republica (15) han firmado una
carta en la que instan al Ministro de Economia a atender el pedido
de la FENDUP y dar cumplimiento del tramo del Programa de
Homologacion correspondiente al afio 2007

5. Es preciso que las bases envien una Carta Notarial al MEF y al
Rector de su respectiva universidad, demandando cumplimiento de
la Homologacion deben de cumplir con la directiva
correspondiente, toda vez que el MEF estaria argumentando que
por falta de informacidn de las universidades, no se puede cumplir
con el Programa de Homologacion.

6. Coordinar con sus autoridades universitarias la publicacion de
PRONUNCIAMIENTOS INSTITUCIONALES demandando el
35% de la Homologacion para el afio 2007.
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SE ENTREGARON LAS PRIMERAS BECAS “HAYA
DE LATORRE”

El presidente Alan Garcia entregd el pasado 15 de marzo las primeras
24 becas "Haya de la Torre” promulgadas por Decreto Supremo N°
008 2007 - ED, la cual permitird a jovenes de alto rendimiento
académico y escasos recursos de entre 21y 29 afios realizar estudios de
maestria y postgrado en universidades peruanas en materias
consideradas necesarias para el desarrollo cientifico y tecnoldgico del
pais.

Esta medida fue tomada debido a la alarmante cifra anual de
profesionales desempleados, alrededor de 443,933 alumnos de
universidad publicas y 287,246. de las privadas (es decir un total de
731,179 alumnos) no tienen oportunidad laboral por falta de
especializacion.

Se espera que esta Beca Haya de la Torre permita que en el afio 2011
existan 9 mil jovenes capacitados en aquellas especialidades
necesarias para el desarrollo productivo del pais, quienes retribuiran

esta inversion mediante la suscripcion de un compromiso de servicio al
pais.

Como postular a estas becas:

Los universitarios deberan contar con el grado de bachiller y haber
pertenecido al quinto superior en rendimiento académico durante la
realizacion de sus estudios superiores, asimismo, los interesados
deberan certificar que no cuentan con los recursos econémicos para
sufragar el costo de una maestria o doctorado.

El jefe de Estado sefial6 que la iniciativa sera solventada inicialmente
con recursos del Estado, aunque -dijo- podran contribuir entidades del
sector privado, como una forma de ayudar en la formacion profesional
de los estudiantes.

Las solicitudes para postular a las becas deberan ser presentadas ante el
Ministerio de Educacion para ser evaluadas y seleccionadas por un
jurado "absolutamente imparcial y técnico™ "sin dar prioridad al carnet
politico o lasimpatia personal™”.
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UNIVERSIDADES DE PROVINCIAS GANADORES DEL

i El sdbado 10 de Marzo se
" realizé la final del “VIII
~ Campeonato Nacional de

Confraternidad
Interuniversitario de Fulbito
Docentes” organizado por la
ADUNI, en este campeonato
participaron docentes de las
principales universidades de
Limay de provincia, siendo el
campedn el equipo de la
Universidad Nacional de
Trujillo.

Equipo de la Universidad Nacional de
Trujillo

Este campeonato se inicio el jueves 8 de marzo con la inauguracion y el
sorteo de los equipos participantes, los docentes participaron en refiidos
encuentros hasta el dia Sébado, donde se enfrentaron los mejores
equipos del campeonato. En la semifinal se disputaban el tercero
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ASOCIACION DE D

VIl CAMPEONATO INTERUNIVERSITARIO

segundo y primer lugar los equipos de la UNI, Callao, la Universidad
de Tumbes y la Universidad Nacional de Trujillo, en un refiido
encuentro entre la UNI y la UNC salieron victoriosos nuestros
docentes de ADUNI (conformado por los mejores jugadores de la UNI)
quienes obtuvieron el trofeo al Tercer lugar. El Ultimo partido se
defini6 entre los equipos de las universidades de provincias
(Universidad Nacional de Tumbes y la Universidad Nacional de
Trujillo) obteniendo el titulo de campeones los docentes de la
Universidad de Trujillo y un Segundo lugar para la Universidad de
Tumbes

La celebracion concluydé con un almuerzo de confraternidad en el
comedor de la ADUNI, donde se les entrego los diplomas de
participacion a los equipos y los trofeos a los tres primeros lugares del
campeonato. jFelicitamos a los campeones y agradecemos a los
docentes de las distintas universidades tanto de Lima como de
provincias por participar!
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PASEO CAMPESTRE PARA LOS AGREMIADOS.

Un buen nimero de agremiados y sus
familiares se reunieron el pasado sabado 03
demarzoen lapuerta5 de laUNI dispuestos
a disfrutar de un dia de diversion en el club
campestre “ Las Retamas” en el kilémetro
40de lacarreteraa Canta.

Este paseo fue cuidadosamente organizado
por el Consejo Directivo de ADUNI,
quienes a pesar de su dedicacion no
pudieron evitar el imprevisto de contar
s6lo con 2 de los 3 vehiculos contratados a
la UNI (con una semana de anticipacion),
por ello fue preciso contratar, ese mismo
dia un vehiculo méas. Ese incidente
lamentablemete provocé unretrasode 1 horaenlasalidaal club.

Al promediar el medio dia las familias ya se habian acomodado en
zonas estratégicas del club “las Retamas” en Trapiche, algunos cerca de

la piscina, otros cerca de las canchas de futbol y
otros a los alrededores de las parrillas que serian
utilizadas para preparar el almuerzo que se les
repartiriaa cada familia.

Las horas transcurrieron mientras los pequefios
hijos de nuestros agremiados disfrutaban de los
juegos y la piscina, un grupo de profesores
conversaban y se divertian jugando un partido
de fulbito.

Avanzada la tarde y alguno de ellos fastidiados
por la picadura de los mosquitos, abordaron
nuevamente los 4 buses que los regresaria a la
UNI, tras un ajetreado viaje (para algunos)
pero que al final cumplié su fin. Despedir las vacaciones de los
docentes, compartir un momento con sus seres queridos y mantener
unido al gremio docente.

ULTIMO ADIOS AL COLEGAY COMPANERO ENRIQUE SATO KURODA

En la noche del dltimo viernes 30 de marzo, dej6 de
existir el Colega Ing. Econ. Enrique Sato. La cremacion
de sus restos mortales se realiz6 el domingo 1 de abril en
el Cementerio Jardines de La Paz. Nuestro gremio se
hizo presente para hacerle llegar un abrazo de
solidaridad y condolencias a su Esposae Hijas.
Enrique Sato fue miembro de la Asamblea
Universitaria y del Consejo de Facultad de la FIECS.
Tuvo a su cargo la direccion del Postgrado y del Instituto de
Investigaciones. Se desempefiaba como Docente en el antegrado y el
postgrado de diversas facultades en nuestra UNI, asi como también en la
Universidad de San Marcos y Ricardo Palma.

Publicé varios trabajos de investigacion: “Cambios en la economia
mundial y alternativas de politica econémica” (publicado por San
Marcos); “Microempresas y calidad del empleo” (publicado por el
Consorcio de Investigaciones Econémicas) y “Revoluciones industriales
y Economia Peruana” (publicado en la UNI).

Enrique pertenece a las primeras promociones de Ingenieria Econémica de
la FIECS en la UNI. Desde su Juventud se entreg6 con entusiasmo a la
lucha por el socialismo, banderas que mantuvo hasta el tltimo dia de su
vida. Encontrar los Escritos Econémicos de Marx y Engels, en el homenaje
que su familia hizo en el velatorio, nos hizo recordar a todos, que la
busqueda de una sociedad sin explotacion sigue siendo un compromiso de
todos. Adios Enrique, la ADUNI inclina sus banderas de lucha en tu
memoria.
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SERVICIOS PARA NUESTROS
AGREMIADOS

Un Departamento de Asesoria Legal.- Usted podra
hacer sus consultas legales todos los viernesde 9 a 12
del medio dia, en el local de nuestra asociacion.

Un Departamento de Prensa.- Encargado de
mantener informado al docente a través del Boletin
ADUNI y los Informativos ADUNI(correo
electronico). Asi mismo con la revista
INGENIERIA, no so6lo se esta difundiendo
conocimiento técnico y cientifico, también se
impulsaal docente a la investigacion y produccion de
material técnico.

Mediante nuestra pagina web (www.uniaduni.org)
hacemos publicos algunos articulos de opinién o
temas de investigacion que nuestros agremiados
envian a los correos: aduniperu@yahoo.es,
prensaaduni@uniaduni.org)

Cursos virtuales y Correo electrénico.- LaADUNI
a través de su nuevo portal web (www.uniaduni.org)
proporciona a sus agremiados un correo electrénico
gratuito con una capacidad de 2048 MB, usted podra
acceder a este servicio solicitdndolo al dpto de
prensa de la ADUNI (prensaaduni@uniaduni.org o
aduniperu@yahoo.es). Este portal les ofrece también
a los agremiados la Gltima tecnologia en materia
pedagdgica “cursos virtuales”, es decir un espacio
virtual para colocar sus asignaturas en linea. Paraello
se capacita al docente mediante el curso (gratuito) de
“Moodle para crear un ambiente virtual de
aprendizaje”.

Moderna Salade Computo

Tomando en cuenta las sugerencias de nuestros
agremiados, el consejo Directivo de la ADUNI se ha
propuesto como una de sus Ultimas tareas, remodelar
y ampliar el area de computo de la oficina de ADUNI
con nuevos equipos. Ahora nuestros agremiados
contaran con un mayor ndmero de computadoras
(Pentium 1V) en perfecto estado y con acceso a
Internet, una moderna impresora, y un scanner, que
estaran disponibles de lunesaviernesde 9a5 pm.

Sala de Recreacion.- Donde nuestros agremiados se
mantienen informados con los periodicos y revistas
que proporciona la asociacion diariamente, al igual
que disfrutar de su descanso en el cafetin o con un
juegodeAjedrez.

Capacitaciones.- Cada mes la asociacion ofrece a
sus agremiados el beneficio de becas y semibecas
para los cursos de computacion que se dictan en
nuestros concesionarios. (todos los agremiados
entran al concurso)

Eventos.- La Asociacion a lo largo de todo el afio
realiza una serie de eventos entre académicos
(conferencias, conversatorios, cursos de
actualizacion o capacitacion, etc), de homenajes
(celebracién por el dia de la Madre, del Padre) de
recreacion (paseos, excursiones) festivos ( La fiesta
navidad, especial para los hijos de nuestros
agremiados, la fiesta de afio nuevo) y los eventos
deportivos (campeonatos).

INFORMATIVO

DENUNCIAS

Reduccidén de Carga Horaria

Lic. Rolando Raul Palomino Vildoso.- Profesor Auxiliar contratado a Tiempo
Completo con més de diez afios de servicios en la UNI, actualmente laborando en
la FIQT, fue pasado a Tiempo Parcial (6 horas) para este periodo 2007 - I sin
previo aviso ni razones aparentes, atentando asi contra sus derechos laborales.

Dedicacion Exclusivanegada

Ing. Enrique Ruiz Gonzales.- Profesor Principal de la FIGMM desde el afio
2004, es el unico docente, que sin una razén aparente, no se le considerd para
adquirir la Dedicacion Exclusiva este afio 2007, que por derecho le corresponde.
El Docente en cuestién ha demostrado (con la debida documentacién) haber
realizado intensas actividades académicas, de investigacién y apoyo en
actividades administrativas que son requisito para optar a esta Dedicacion
Exclusiva.

LAADUNI EXIGE RESPETO PARALOSDOCENTES

La ADUNI expresa su total rechazo y solicita se reconsidere el acuerdo tomado
por el Consejo de Facultad de la FIEE en la cual se reduce la carga horaria del
profesor contratado Mg Alberto Soto Lock de Tiempo Completo (40 horas) a
Tiempo Parcial (15 horas).

El argumento en que se basa la ADUNI para solicitar esta reconsideracion del
acuerdo es de naturaleza institucional, pues la UNI cuenta con una escasez de
profesores con grados de Magister o Doctores y no se puede permitir el maltrato a
uno de estos docentes que ademas de servir a la UNI por mas de diez afios, cuenta
conuno de los curriculos mas brillantes de esta universidad.

El Docente Soto Lock ademas de poseer el grado de maestria en Ing Electronica
en la Universidad de Rio de Janeiro, es Jefe de proyecto de investigacion sobre la
aplicacion del Gas Natural y esta proximo a representar a la UNI en un evento
internacional puesesuninvestigador enactividad.

ACTUALIZANDO Y

PREPARANDO A NUESTROS
AGREMIADOS

de cursos virtuales) con todos los docentes.
El curso se empez6 a dictar desde el mes de
enero, la duracion era de una semana y
concluia con la entrega de certificados y una
pequefia ceremonia de graduacion. Debido a
lagran demanda del curso, ya hansido 4 los
talleres que se dictaron en este verano y cada
uno de ellos con un grupo significativo de
alumnos.

Curso de Economia Politica también en
ADUNI

Los docentes de la FIECS tomaron la
iniciativaen lo que a capacitacionesy cursos

La ADUNI se encargd este verano de
mantener a sus docentes agremiados
actualizados con las Ultimas técnicas y
herramientas que el Internet pone en sus
manos, mediante un interesante curso
denominado "Plataforma Moodle para
crear un ambiente virtual de
aprendizaje" orientado a desarrollar las
asignaturas o cursos mediante un ambiente
virtual de aprendizaje, es decir el docente
estara en la capacidad de colocar sus
asignaturas en un servidor de Internet.

Este taller se hizo posible gracias a la
iniciativa del Ingeniero Economista
Guillermo Pereyra, quien se ofrecid a
compartir sus conocimientos (en materia

de actualizacion se refiere, tal es asi que el
colega Leoncio Palacios se ofrecio para
dictar un  curso de actualizacién
“Economia Politica Marxista” para todo
el interesado.

Este curso logro reunir a un buen grupo de
docentes, quienes intervinieron no solo
como alumnos sino también como
colaboradores ya que todos transmitieron
sus experiencias y conocimientos mediante
exposiciones.

La ADUNI se compromete a seguir
impartiendo conocimientos a sus
agremiados y los invita a participar de
esto mediante conferencias, foros o cursos
gue deseen organizar.



